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Intelligenza
artificiale, nella

formazione 'uomo

resti al centro

Ilaria Vesentini
Claudio Tucci

Lavoro e tecnologie

Bologna business school ,
conclusa la kermesse sulle
competenze con 600 esperti

Bergami: sui colli bolognesi
lanuova casa per formare
imanager del futuro

Una formazione dei manager che
sfrutta le opportunita delle nuove
tecnologie marestasaldamentele-
gataall'interazione umana. E questo
il messaggio forte che esce dalla
“lectiomagistralis” tenutada padre
Paolo Benanti, professore di Teolo-
gia ed Etica, Robotica e Ai, advisor
del Papa e membro della Commis-
sione delle Nazioni Unite, in chiusu-
ra della conferenza annuale di
EFMD, laFondazione internaziona-
le perlo sviluppo del management
cheraccoglie oltre .000 membritra
business school pubbliche, private

Esperti e aziende
concordi nelritenere
centrale la formazione
dei leader aziendali
per affrontare le sfide

ecorporate academy. Unevento or-
ganizzato quest’anno per la prima
volta a Bologna, nell’Aula Magna
Santa Lucia del’Alma Mater, da
BBS, labusiness school dell’ateneo.

Ed éilmessaggiochelastessaBBS
hatradottoplasticamente nellanuova
casa incastonata nei colli per la sua
community, con cui raddoppia gli
spazidellacinquecentesca VillaGua-
stavillani proiettandolinel futuro: qui

ileader didomanipotrannodeclinare
isaperi dellapitiantica accademia eu-
ropeanei nuovi trend tecnologici gui-
datidaAiebigdata.llcampuseéstato
visitatoinanteprimadai6oodelegati
dibusiness school arrivati datuttoil
mondoperladuegiornidiEFMDesa-
raufficialmenteinaugurato asettemn-
bre. Sitrattadiuninvestimentodi27,5
milioni di euro per tre building ai
massimistandard disostenibilita im-
mersi nel verde, con aule modulari,
spazicondivisiflessibili, soluzioniin-
formatiche al’avanguardia, connessi
alla storica sede rinascimentale da
unalunga scalinata.

«Tuttiglispazisono stati progetta-
tieallestitiperrispondereallamoda-
lita contemporaneadiapprendimen-
to, dove tecnologie e Al convergono
sullelemento principale e caratteriz-
zante dell'insegnamento:I'interazio-
netraesseriumani. Siimparaassie-
meaglialtri,eracosimilleannifaelo
éancoraoggi», hasottolineatoil dean
diBBS, MaxBergami,ricordanochela
business school del’Alma Mater &
stata riconosciuta come “highest ri-
ser” nell'ultimo ranking annuale del
Financial Times sulle business school
europee, per averscalato 24 posizioni
in12mesi.Gianel2021 BBShaconse-
guito I'accreditamento EQUIS, rice-
vuto da poco pill di 200 husiness
schoolsulle16mila esistentinel mon-
do.Ognianno prendono parteaicorsi
di BBS circa 3.500 persone, tra neo-
laureati, manager eimprenditoripro-
venientida circago Paesi.

«Oggi il nostro obiettivo non &
raddoppiaregliiscritti comeabbiamo
fatto conglispazi, € offrire opportu-
nitadiapprendimento perplasmare
il futuro -ha spiegato Bergami - fedeli
allanostravisionebasatasuinterdi-

sciplinarieta, internazionalizzazione
estretta collaborazione conleim-
prese. Ilnuovo campus saralarap-
presentazione fisica dello sguardo
innovativo diunaistituzione come
la nostra che affondale sue radici
nell’XI secolo e opera nel XXI seco-
lo anticipando cambiamenti e
trend emergenti, come accadde
con il corso sulla cybersecurity di
BBS istituito nel 2003».

Lenuovetecnologie,acominciare
dalla A1, eilloro impatto sull’educa-
zione sonostatiilfilrougedituttiise-
minariegliinterventi chesisonosno-
datilunedie martediaBologna, ribat-
tezzata dal sindaco, Matteo Lepore,
“City of Knowledge”, conespertieim-
prenditori internazionali del calibro
diKevin Scottdi Microsoft, Benedetto
VignadiFerrari, Andrea Pontremoli
diDallara,I'ex premier Romano Prodi
eAlecRoss, Distinguished Professor
diBBSeformer ObamaAdministra-
tion Senior Officer, tutticoncordinel-
Fevidenziare la centraliti della for-
mazionedeileaderaziendali,dovela
tecnologia € uno strumento, ma al
centrorestal’essereumano.

Un concetto, quest’ultimo, ripre-
soanche daPaoloBenanti. «Lavera
innovazione - haspiegatoil teologo
- é riprogettare il processo. I’Al sta
trasformandolarealtiinmodonuo-
vo. La natura del luogo &€ cambiata
per sempre. La realta si trova in un
softwarepertrovarelarealti. C’éun
processo enorme in atto, al confine
del linguaggio, con I'essere umano
che si sta meccanizzando. Trasfor-
mare P'Al su un livello emotivo & il
prossimo passo. Estrarre informa-
zioni da un utente & il prossimo
obiettivo». C’énecessita diunanuo-
vaformazione,dove praticaeteoria
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sisaldanoedoveisilos dellediscipli-
ne svaniscono per fare spazio non
tantoallamuiltidisciplinarieta quan-
toalla transdisciplinarieta, comeha
chiosato Matteo Mura, direttore del
Centre for Sustainability and Climate
Change di BBS: «Servono competen-
zetrasversali einterrelate e domini di
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Magna di Santa Lucia

7R AR AT

A Bologna. Seconda giornata ieri della Conferenza 2024 Efmd presso I'Aula

conoscenzadiversiperaffrontarela
velocitadeicambiamentiinattoeri-
solvere problemi complessi. Ma gli
strumenti passano, mentre unateo-
riavalidaduraneltempo, per questo
I'accademiarestail fulcrodiunafor-
mazione diqualita».
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